
  

    

 
Łódź, 9 października 2009 r. 

 
 

ZAPROSZENIE DO SKŁADANIA OFERT PRACY 
 

Centrum Służby Rodzinie w Łodzi (www.csr.org.pl) – organizacja prowadząca 

działalność pożytku publicznego, w związku z bieżącą działalnością i realizacją projek-

tów finansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego (PO KL 6.1.1) oraz Fundacja Służby Rodzinie „Nadzieja” – organizacja 

pożytku publicznego (www.csr.org.pl/fundacja), poszukuje osoby do pracy na stanowi-

sku KSIĘGOWY/KSIĘGOWA. 

   

Podstawowym zadaniem księgowego/księgowej jest kompleksowe prowadzenie 

rachunkowości, obsługi płacowej oraz kadrowej Centrum Służby Rodzinie i Fundacji 

Służby Rodzinie „Nadzieja”. Fundacja „Nadzieja” została utworzona przez Centrum 

Służby Rodzinie. Fundacja w najbliższym czasie rozpocznie prowadzenie działalności 

gospodarczej. 

 Nazwa stanowiska Księgowy/Księgowa 
Ilość osób do zatrudnienia 1 
Okres zatrudnienia Od 1 listopada 2009 r. 
Wynagrodzenie Negocjowane indywidualnie 

Forma i wymiar zatrudnienia 
Centrum Służby Rodzinie – umowa zlecenia 10 
godz./tygodniowo 
Fundacja „Nadzieja” – umowa o pracę na ½ etatu 

Każdy pracownik i wolontariusz Centrum Służby Rodzinie w Łodzi akceptuje  
i realizuje misję oraz wartości Centrum. 

Misją Centrum, zgodnie ze społeczną nauką Kościoła, jest podejmowanie r·Ũnorod-

nych dziağaŒ zmierzajŃcych do zapewnienia pomocy osobom i rodzinom w tworzeniu 
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godnych warunk·w Ũycia i rozwoju, promocja rodziny oraz w sytuacjach kryzyso-

wych udzielanie wsparcia rodzinom i osobom, kt·re nie mogŃ samodzielnie prze-

zwyciňŨyĺ swych trudnoŜci Ũyciowych. 

Wartości Centrum Służby Rodzinie: 

1. Ewangelia i nauka społeczna Kościoła inspirują nasze działania 

2. Pracujemy jak jedna rodzina, z pasją realizując obrane cele 

3. Dbamy o wysoką jakość, współpracując z innymi organizacjami. 

 
         Wymagania  

KRYTERIA DOSTĘPU (obowiązkowe do spełnienia): 
�x wykształcenie i doświadczenie w zakresie rachunkowości, płac oraz kadr 
�x bardzo dobra znajomość obsługi komputera PC, w tym Internetu i programów 

księgowych 
�x znajomość rozliczeń przedsiębiorstw, w tym podatku VAT 
�x dyspozycyjność i sumienność 
�x umiejętność pracy w zespole i szybkiego uczenia się. 
 
KRYTERIA FAKULTATYWNE (mile widziane): 
�x znajomość rozliczeń projektów finansowanych ze środków publicznych 
�x znajomość oprogramowania firmy PROGRAMER. 

 

 Centrum Służby Rodzinie w Łodzi zaprasza osoby zainteresowane podjęciem 

pracy na ww. stanowisku do złożenia aplikacji zawierającej CV i list motywacyjny  
w formacie doc lub rtf lub pdf. List motywacyjny należy zaadresować do dyrektora 

Centrum Służby Rodzinie w Łodzi. W tytule maila należy wpisać „KSIĘGO-

WY/KSIĘGOWA”. Prosimy o dopisanie w CV klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarza-

nie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych 

osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.)”. 

Aplikacje przysyłać można wyłącznie e-mailem na adres: bilicki@csr.org.pl 
do dnia 19 października 2009 r., godz. 1800. W dniach 22-23 października 2009 r. 

planowane są rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami. 
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